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ИНФОРМАЦИЯ

о принятых решениях и мерах по внесенным представлениям по результатам проведенного контрольного мероприятия «Проверка законности, результативности (эффективности и экономности) использования государственным унитарным предприятием Ставропольского края «Ставропольский краевой теплоэнергетический комплекс» средств бюджета Ставропольского края за 2015 – 2017 годы, в том числе направленных в 2017 году на компенсацию части потерь в доходах в связи с государственным регулированием тарифов для населения»

Основание для проведения контрольного мероприятия: поручение Думы Ставропольского края (постановление Думы Ставропольского края от 22.02.2018 № 919-VI ДСК), пункт 2.10.3 плана работы Контрольно-счетной палаты Ставропольского края на 2018 год.

Срок проведения контрольного мероприятия на объекте: с 21 марта по 25 мая 2018 года.

В целях исполнения представления Контрольно-счетной палаты Ставропольского края ГУП СК «Крайтеплоэнерго» приняты следующие меры, направленные на устранение выявленных нарушений и недостатков, а также недопущение их в дальнейшем.
1. Издан приказ от 07.06.2018 №446п «Об исполнении представления Контрольно-счетной палаты Ставропольского края от 31.05.2018 исх. № 01-08/278», которым определены лица, ответственные за исполнение данного представления.

2. Приказом министерства имущественных отношений Ставропольского края от 13.06.2018 № 375 внесены изменения в приказ министерства имущественных отношений Ставропольского края от 03.10.2017 № 921 «Об утверждении программы деятельности и показателей экономической эффективности деятельности государственного унитарного предприятия Ставропольского края «Ставропольский краевой теплоэнергетический комплекс» и план по финансовому оздоровлению предприятия.

3. С целью оптимизации систем централизованного теплоснабжения Предприятия для получения максимального экономического эффекта в 2018 - 2019 годах, исходя из анализа имеющихся резервов, предприятием проведена работа по разработке следующих технических мероприятий:

- проведение регулировки тепловых сетей, которая позволит с минимальными затратами получить в отопительный период 2018 – 2019 годов экономию затрат на электроэнергию в размере около 1 млн. рублей;

- завершение реализации мероприятий «Инвестиционной программы предприятия на 2015 – 2018 годы», намеченных для выполнения в 2018 году, что позволит получить экономию затрат за отопительный период 2018 – 2019 годов и следующие периоды в объеме около 17 млн. рублей в год;

- реализация в 2019 году в полном объеме мероприятий «Инвестиционной программы предприятия на 2019 – 2023 годы», что позволит в отопительный период 2019 - 2020 годов получить экономический эффект в размере около 2 млн. рублей;

- реализация дополнительно разработанных мероприятий по замене технологического оборудования котельных, тепловых сетей и узлов учета газа, что позволит в отопительный период 2019 - 2020 годов сэкономить энергоносители на сумму около 6 млн. рублей.

4. В целях реализации неиспользуемых в производственной деятельности котельных, находящихся в собственности  Ставропольского края и на праве хозяйственного ведения ГУП СК «Крайтеплоэнерго», подготовлены предложения по дальнейшей их эксплуатации.

5. Реализуя мероприятия, направленные на оптимизацию численности и сокращения расходов на оплату труда административно-управленческого персонала (АУП),  предприятие приступило к  сокращению численности АУП на 21,5 единицы. 
Отменены персональные надбавки работникам ГУП СК «Крайтеплоэнерго» (приказ от 29.06.2018 № 526-п). Планируется сокращение службы по развитию инвестиционной деятельности (4 единицы) и изменение разрядов работникам головного предприятия ГУП СК «Крайтеплоэнерго».
6. В целях сокращения расходов на содержание неиспользуемого в хозяйственной деятельности предприятия имущества и передачи прав владения и пользования 42 объектами газоснабжения специализированной организации Предприятием проводятся мероприятия по организации торгов на право заключения договоров аренды.

7. С целью сокращения дебиторской задолженности предприятием принято решение о проведении следующих мероприятий, направленных на активизацию претензионно-исковой работы:

- внедрение программного продукта «Работа по взысканию дебиторской задолженности»;

- инициирование обращений в органы местного самоуправления о расторжении договоров найма с нанимателями и выселении должников;

- ежемесячное проведение сверки по исполнительным производствам со службой судебных приставов-исполнителей;

- ужесточение контроля за соблюдением судебными приставами-исполнителями сроков совершения исполнительных действий;

- проведение совещания с юридическими службами филиалов по выявлению проблемных вопросов взыскания дебиторской задолженности;

- введение ограничения коммунального ресурса — горячей воды;

- взыскание задолженности в солидарном порядке с совместно проживающих с собственником лиц;

- обжалование действий (бездействия) судебных приставов-исполнителей вышестоящему должностному лицу, в прокуратуру, в судебные органы;

- при наличии возможности получения сведений о месте работы должника, предъявление исполнительных документов непосредственного по месту работы;

- продолжение применения  рейдов с использованием программного комплекса «Дорожный пристав», совместных рейдов работников филиалов и  судебных приставов-исполнителей;

- ежемесячное (ежеквартальное) информирование краевой ФССП об эффективности работы судебных приставов — исполнителей на местах;

- применение перед началом отопительного сезона ограничения подачи теплоносителя прочим потребителям, имеющим задолженность по оплате тепловой энергии.
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